Утверждено директором Общество с ограниченной ответственностью Микрофинансовая организация «Карат-Финанс»
Хисамовым Тимуром Ильдаровичем 
Политика в отношении обработки персональных данных
1. Общие положения
1.1. Настоящий документ утвержден во исполнение Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».
1.2 Понятия, использованные в данной Политике, используются в том значении, в котором они приведены в ст. 3 Федерального закона.
1.3. Обеспечение безопасности персональных данных является одной из приоритетных задач ООО МФО «Карат-Финанс» (далее – Компания).
1.4. Настоящая Политика определяет принципы, порядок и условия обработки персональных данных работников Компании и иных лиц, чьи персональные данные обрабатываются Компанией, с целью обеспечения защиты прав и свобод человека и гражданина, в том числе защиты прав на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну, а также устанавливает ответственность должностных лиц Компании, имеющих доступ к персональным данным, за невыполнение требований норм, регулирующих обработку персональных данных.
2. Понятие и состав персональных данных.
2.1. Сведениями, составляющими персональные данные, является любая информация, относящаяся прямо или косвенно определенному или определяемому физическому лицу (субъекту персональных данных).
2.2. Компания обрабатывает персональные данные следующих категорий субъектов персональных данных:
- работников – информация, необходимая Компании в связи с трудовыми отношениями и касающиеся конкретного работника:
- клиента (потенциального клиента, партнера, контрагента) – информация, необходимая Компании для выполнения своих обязательств в рамках договорных отношений с Клиентом и для выполнения требований законодательства Российской Федерации.
- заемщика (залогодателя, поручителя, потенциального Заемщика – информация, необходимая Компании для выполнения своих договорных обязательств и осуществления прав в рамках соответствующего договора, заключенного с Заемщиком (залогодателем. Поручителем), для минимизации рисков Компании, связанных с нарушением обязательств по договору микрозайма (договору залога, договору поручительства) и для выполнения требований законодательства Российской Федерации.
3. Сроки обработки персональных данных
3.1. Сроки обработки персональных данных определяются в соответствии со сроками действия договора с субъектом персональных данных, Приказом Минкультуры РФ от 25.08.2010 № 558 «Об утверждении «Перечня типовых управленческих архивных документов, образующихся в процессе деятельности государственных органов, органов местного самоуправления и организаций, с указанием сроков хранения. Постановлением ФКЦБ РФ от 16.07.2003 № 03-33/пс «Об утверждении Положения о порядке и сроках хранения документов акционерных обществ». Сроком исковой давности, а также иными требованиями законодательства РФ.
3.2. В Компании создаются и хранятся документы, содержащие сведения о субъектах персональных данных. Требования к использованию в компании данных типовых документов установлены Постановлением Правительства РФ от 15.09.2008 № 687 «Об утверждении Положения об особенностях обработки персональных данных, осуществляемой без использования средств автоматизации».
4. Принципы обработки персональных данных
4.1. Компания при обработке персональных данных руководствуется следующими принципами:
- обработка персональных данных должна осуществляться на законной и справедливой основе;
- обработка персональных данных должна ограничиваться целями, заранее определенными и заявленными при сборе персональных данных;
- обработке подлежат только персональные данные, которые отвечают целям их обработки;
- содержание и объем персональных данных должны соответствовать заявленным целям обработки;
- не допускается объединение баз данных, содержащих персональные данные, обработка которых осуществляется в целях, несовместимых между собой;
- хранение персональных данных должно осуществляться по форме, позволяющей определить субъекта персональных данных, не дольше, чем этого требуют цели обработки;
- уничтожаться персональные данные должны по достижении целей обработки или в случае утраты необходимости в их достижении, если иное не предусмотрено федеральным законом;
- Компания обязана не раскрывать третьим лицам и не распространять персональные данные без согласия субъекта персональных данных, если иное не предусмотрено федеральным законом.
5. Безопасность персональных данных
5.1. Компания предпринимает необходимые организационные и технические меры для обеспечения безопасности персональных данных от случайного или несанкционированного доступа, уничтожения, изменения, блокирования доступа и других несанкционированных действий.
6. Права и обязанности
6.1. Субъект персональных данных имеет право:
- требовать уточнения его персональных данных, их блокирования или уничтожения в случае, если персональные данные являются неполными, устаревшими, неточными, незаконно полученными или не являются необходимыми для заявленной цели обработки, а также принимать предусмотренные законом меры по защите своих прав.
- требовать перечень своих персональных данных, обрабатываемых Компанией и источником их получения.
- получать информацию о сроках обработки своих персональных данных, в том числе о сроках их хранения;
- обжаловать в уполномоченный орган по защите прав субъектов персональных данных или в судебном порядке неправомерные действия или бездействия при обработке его персональных данных;
- на защиту своих прав и законных интересов, в том числе на возмещение убытков и (или) компенсацию морального вреда в судебном порядке.
6.2. Права и обязанности Компании:
- предоставлять персональные данные третьим лицам при наличии согласия на это субъекта персональных данных;
- продолжать обработку персональных данных после отзыва согласия субъектом персональных данных в случаях, предусмотренным федеральным законом;
- отказать субъекту персональных данных (его представителю) в удовлетворении запроса о предоставлении информации. Касающейся обработки персональных данных субъекта, при наличии оснований, предусмотренных законодательством Российской Федерации;
- использовать персональные данные субъекта без его согласия, в случаях предусмотренных законодательством.
7. Заключительные положения
7.1. Настоящая Политика является внутренним документом Компании, общедоступной и подлежит размещению на официальном сайте Компании.
7.2. Настоящая Политика подлежит изменению, дополнению в случае появления новых законодательных актов и специальных нормативных документов по обработке персональных данных.
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